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您的組織應歡迎原住民 
兒童。您應支持他們自由表 
達其文化，並充分享有其應有 
的權利。嚴禁種族歧視。

對於您組織中各個層級的 
每個人來說，應以兒童安全為 
最優先考量。您應記錄如何 
發現、預防及制止可能導致 
兒童受虐或傷害的風險。

兒童及其家人須知道投訴的方式以及
後續處理程序。您的員工應了解如
何妥善應對及處理投訴。

您的組織須定期檢查並改進
保護兒童免受虐待及傷害的
措施。

如需更多資訊，請聯絡兒童及青
少年委員會（Commission for  
Children and Young People）
www.ccyp.vic.gov.au

員工應知道應採取哪些措施來保護兒 
童免受虐待及傷害。他們須在必要的時候 
記錄、報告及分享有關兒童安全的 
資訊。從事兒童相關工作的員工應在
招聘前均已接受所需的背景核查。

您的組織應了解每個兒童
都是獨特的，他們都有不同的
需求。您應確保他們能夠獲得
所需的資訊及協助。

您的組織應培訓並支援員工，
以保護兒童免受虐待及傷害。 
您的員工應清楚識別兒童遭受虐
待及傷害的跡象，並能妥善處理相關問題。

您的組織應確保兒童在使用 
您的服務、場所及參與活動時能 
保持安全。這包括兒童上網時的 
安全。

您的組織應支持兒童了解其 
免受虐待、知情及參與相關決策 
的權利。您應協助他們坦誠溝通 
並參與影響他們的決策。

歡迎
我們

的權利

您的組織應向家庭及社區介紹工作內容， 
以及如何保護兒童免受傷害及 
虐待。您應協助家庭擁有發聲權，
並且能夠參與那些會影響其子女
的決策。

您的組織須已制定有關如何保護
兒童免受虐待和傷害的政策。這些 
政策應簡單易懂，且所有員工均嚴 
格遵守。

政策

https://ccyp.vic.gov.au/
http://www.ccyp.vic.gov.au

